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体 めざす 

子供像 

徳 知 

かしこい子 ねばりづよい子 みんな仲良く 

助け合う子 

本年度の重点 

○ 豊かな心の育成 ○ 学習指導の充実 

めざす学校像 

活力にあふれ 生き生きと輝く 魅力ある学校 

～すべては子どもたちのために～ 

★ やる気あふれる学校  ★ 豊かな心が育つ学校 

★ 潤いのある美しい学校 ★ 信頼される学校  

学 校 教 育 目 標 

心豊かに たくましく生きる子どもの育成 

○ 教職員の指導力向上 

○ 教育環境の整備 

＜特色ある教育活動＞ 

◇学習指導の充実 

・児童が伸びる授業の実践 

 基礎基本の確実な定着 

 子供が本気になって学ぶ授業 

・「学びの共同体」の授業の創造 

・ＩＣＴ端末の活用 

 授業での積極的な活用 

 宿題での効果的な活用 

 オンライン授業の配信 

・高学年（５・６年）の教科担任制 

 社会・理科・書写・外国語・図工・音楽 

家庭科・総合は教科担任が授業 

◇男女平等教育の推進 

・男女混合名簿 

・「○○」さん（呼名） 

・通学帽子をキャップに統一（令和４年度

１年生より） 

◇豊かな人間関係を育てる教育活動の推進 

・特別支援学級との交流 

・神根っ子ファームでの農業体験 

・あおぞらグループ（異年齢）交流 

・グリーンセンターと連携した教育活動 
 

キャッチフレーズ 

やる気と根気で 

夢をかなえる神根っ子 

○ 生徒指導・教育相談の充実 

○ 開かれた学校づくりの推進 

神根小学校応援団 

つくしの会(学校図書館整備)  

たんぽぽの会（読み聞かせ） 

みどりのゆび（花壇整備）  

おやじの会  ＰＴＡ  

各町会    町会子ども会 

町会防犯部  町会防災部 

保幼小中連携 

北川口幼稚園 神根保育所 

北中学校   根岸小学校 

木曽呂小学校 

川口市立神根小学校 グランドデザイン 

◎ 研修が盛んな学校は、子どもたちや 

教職員が生き生きと活動している学校 

 

校内研修の研究テーマ 

 

「学び合い、互いに高め合う児童の育成」 

 ～「学びの共同体」の授業実践の充実を通して～ 

                        

○ 働き方改革 「働きやすい職場を目指して」 

学びの共同体 

★学びをデザインする 

 共有問題（基本）からジャンプ（発展）問題へ 

★学びの場と聴き合える関係をつくる 

２人ペアのコの字型（１～２年生） 

３～４人のグループ型（３～６年生） 

 

 

 

 



 

  


